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I.R.L.S. contracté par & Staehelin, le plus grand bureau d’avocats suisse

« l.R.1.S. s’est révélée le partenaire de mise en ceuvre le plus adapté »

Louvain-la-Neuve, le 18 mars 2010 - 1.R.1.S., société cotée en bourse (EURONEXT Bruxelles: IRI),
spécialisée en Reconnaissance Intelligente de Documents (IDR)?, en Gestion Electronique de
Documents (ECM)? et en Infrastructure IT complexe (ICT)?, a le plaisir d’annoncer qu’elle a été
sélectionnée par le bureau d’avocats suisse Lenz & Staehelin pour la mise en ceuvre d’iManage
WorkSite, la principale solution de gestion documentaire destinée au secteur juridique d’Autonomy.
Le bureau entend se servir de WorkSite pour professionnaliser la bureautique actuelle.

Avec ses trois bureaux — a Genéeve, Lausanne et Zurich, Lenz & Staehelin est le plus grand bureau
d’avocats de Suisse. Spécialisé dans les principaux domaines juridiques, le bureau a été nommé
« bureau d’avocats suisse de I'année 2009 » (Who's Who Legal).

La solution logicielle actuelle de Lenz & Staehelin permet entre autres I’'administration des mandats,
la facturation et la comptabilité, le controle des conflits d’intéréts et la gestion documentaire. Le
bureau était a la recherche d’un systéme entiérement consacré a la gestion documentaire. WorkSite
permet une sauvegarde, une recherche et une récupération encore plus rapides de l'information
adéquate. L’application s’avere étre un soutien efficace pour Lenz & Staehelin, notamment lors de la
structuration des e-mails entrants et sortants toujours plus nombreux.

Lukas Morscher, Partner et Chef du département IT, Telecoms & Media chez Lenz & Staehelin était
I'un des partenaires. Impliqué dans le processus d’évaluation et dans la gestion du volet contractuel
du projet, il explique : « L’évaluation des systémes de gestion de documents et d’e-mails a trés vite
révélé qu’iManage WorkSite était — de loin — la solution qui répondait le mieux a nos besoins. Notre
évaluation des expériences des bureaux d’avocats étrangers est venue confirmer notre premiére

'IDR (Intelligent Document Recognition) : reconnaissance automatique du contenu des documents structurés
(formulaires) ou non structurés (courrier entrant, factures, etc.)

2ECM (Enterprise Content Management) : acronyme désignant les technologies de gestion électronique de
contenus.

3 Optimized IT infrastructure : architecture “best-in-class” pour les serveurs et le stockage numérique, incluant
la consolidation et la virtualisation



impression au sujet des professionnels d'l.R.1.S. : ¢’ est clairement I'entreprise la mieux placée pour
étre notre partenaire de mise en ceuvre en Suisse. »

« Sa fonctionnalité en termes de collaboration et son portail d’accés, d’expertise et maintenant aussi
de workflow font d’iManage WorkSite un systéme populaire dans le secteur juridique. Aprés avoir
testé la convivialité et I'efficacité de WorkSite, tous les bureaux d’avocats ne jurent plus que par cette
solution. C’est fantastique que WorkSite et |.R.1.S. aient été sélectionnés par ce grand spécialiste
suisse du barreau ! », déclare Dries Ausems, Business Development Manager chez I.R.I.S.

Réputée solution standard pour la gestion de documents juridiques, iManage WorkSite d’Autonomy
est utilisée par plus de 1 400 bureaux d’avocats de par le monde, dont 75 des 100 bureaux d'avocats
les plus prestigieux de la planete.

A propos d’L.R.L.S.

La mission d’l.R.1.S. est d'augmenter la productivité et les connaissances de ses clients en les aidant a
mieux gérer leurs documents, données et informations.

I.R.L.S. Products & Technologies développe des technologies et des produits dans le domaine de la
Reconnaissance Intelligente de Documents et commercialise son portefeuille de produits a I'échelle
mondiale a travers de solides partenariats.

I.R.LS. Professional Solutions permet aux sociétés et aux administrations de trouver en une seule
compagnie un savoir-faire novateur et des solutions de haute technologie pour gérer efficacement
leurs documents, leurs flux d'informations et leurs infrastructures informatiques.

I.R.1.S. emploie plus de 600 personnes réparties entre Louvain-la-Neuve, Vilvoorde et Anvers
(Belgique), Orly (France), Windhof (Luxembourg), Amstelveen et Maastricht (Pays-Bas), Aachen
(Allemagne), Delray Beach (Floride, Etats-Unis), Hong-Kong (Chine) et Oslo (Norvege).

Pour plus d’informations, visitez www.iriscorporate.com — www.ecm.irislink.com
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