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Cabinet d’avocats Poelmann van den Broek choisit I.R.l.S. comme

partenaire d’'implémentation.

Louvain-la-Neuve, le 18 Février 2010 - 1.R.1.S., société cotée en bourse (EURONEXT Bruxelles: IRI),
spécialisée en Reconnaissance Intelligente de Documents (IDR)*, en Gestion Electronique de
Documents (ECM)? et en Infrastructure IT complexe (ICT)?, a le plaisir d’annoncer que le cabinet
d’avocats Poelmann van den Broek a choisi I.R.l.S. comme partenaire de mise en ceuvre de
I'iManage WorkSite d’Autonomy.

Le cabinet entend ainsi professionnaliser ses processus de travail. Les valeurs phares du projet sont
I'efficacité et 'amélioration de la gestion documentaire. L'amélioration de la gestion et du tragage
des courriels y jouent un role déterminant. OUu sont-ils et comment les stocker simplement ?

Etabli @ Nimégue, le cabinet d’avocats Poelmann van den Broek existe depuis plus de trente ans.
Aujourd’hui, le cabinet emploie 57 avocats. Ces derniéres années, les responsables se sont rendus
compte qu’une amélioration de la structure était nécessaire pour I'archivage et la rechercher de
documents, dont un nombre sans cesse croissant de courriels.

Mark Visser, directeur financier et informatique chez Poelmann van den Broek, commente ce constat
en ces termes : « nous avions observé que les e-mails représentaient une part de plus en plus
importante des dossiers et nous voulions une bonne maniére de les gérer. »

Pour le moment, Poelmann van den Broek travaille encore avec une structure simple dans
I’Explorateur Windows. Les responsables du cabinet souhaitent qu’a la longue le dossier numérique
devienne la norme. S'il est vrai que le papier ne disparaitra toutefois pas, il n’en reste pas moins que
le numérique devient la base de I'’ensemble du dossier. « Nous avons opté pour I’ iManage WorkSite,

'IDR (Intelligent Document Recognition) : reconnaissance automatique du contenu des documents structurés
(formulaires) ou non structurés (courrier entrant, factures, etc.)

2ECM (Enterprise Content Management) : acronyme désignant les technologies de gestion électronique de
contenus.

3 Optimized IT infrastructure : architecture “best-in-class” pour les serveurs et le stockage numérique, incluant
la consolidation et la virtualisation



le systéme de gestion documentaire d’Autonomy, car il est a nos yeux le meilleur produit du
marché », indique Visser. « Nous avions déja eu I'occasion de découvrir I.R.1.S. : nous étions
immédiatement sur la méme longueur d’onde. Cette entreprise dégage une impression de fiabilité
et de compétences. »

Ce projet représente un des changements les plus radicaux de notre processus de travail en treize
ans, avoue Visser. « En 1997, nous avions lancé I'enregistrement des heures via ordinateur, ce qui
s’est presque apparenté a une révolution pour notre organisation », précise-t-il. « Par conséquent,
I’encadrement joue un réle décisif. Nous avons impliqué le plus possible nos collaborateurs dans le
processus de changement, dans la prise de décision et dans le choix d’'iManage WorkSite et d’'l.R.1.S.,
qui dispense des formations immédiatement avant la mise en service du systeme et forme aussi les
« super users », ¢’est-a-dire le groupe qui s’est déja familiarisé avec le produit au cours de la
premiere phase et qui le testera de maniere approfondie. Nos collaborateurs recevront aussi une
formation et un accompagnement tres détaillés au cours de la phase finale. »

Selon Visser, le choix du partenaire de mise en ceuvre revét une trés grande importance parce que ce
choix influe sur I'ensemble du trajet de déploiement. Il convient en outre de nouer des contacts
intensifs avec ce dernier. « Vous avez besoin d’un partenaire avec lequel vous pouvez collaborer et a
qui vous pouvez faire confiance : il doit fournir la qualité promise et respecter les accords conclus.
Nous connaissions déja I.R.I.S. qui nous avait donné une bonne impression. »

« Nous nous réjouissons bien évidemment que le choix de Poelmann van den Broek s’est porté sur
nous ! », indique Dries Ausems, Business Development Manager chez I.R.I.S. « Il est manifeste que
notre réputation et nos références sur le marché juridique, mais aussi nos produits et nos services
ont fait pencher la balance en notre faveur. Ce n’est pas pour rien que nous avons été désignés

« Platinum Partner » d’Autonomy — une fois de plus une confirmation de notre fidélité et de notre
attachement a ce secteur . »

iManage WorkSite d’Autonomy est considéré comme le standard pour la gestion de documents
juridiques et est utilisé dans le monde entier par plus de 1 400 cabinets d’avocats, dont 75 des 100
plus grands cabinets du monde.

A propos d’L.R.L.S.

La mission d’l.R.L.S. est d'augmenter la productivité et les connaissances de ses clients en les aidant a
mieux gérer leurs documents, données et informations.

I.R.L.S. Products & Technologies développe des technologies et des produits dans le domaine de la
Reconnaissance Intelligente de Documents et commercialise son portefeuille de produits a I'échelle
mondiale a travers de solides partenariats.

I.R.L.S. Professional Solutions permet aux sociétés et aux administrations de trouver en une seule
compagnie un savoir-faire novateur et des solutions de haute technologie pour gérer efficacement
leurs documents, leurs flux d'informations et leurs infrastructures informatiques.



I.R.L.S. emploie plus de 600 personnes réparties entre Louvain-la-Neuve, Vilvoorde et Anvers
(Belgique), Orly (France), Windhof (Luxembourg), Amstelveen et Maastricht (Pays-Bas), Aachen
(Allemagne), Delray Beach (Floride, Etats-Unis), Hong-Kong (Chine) et Oslo (Norvege).

Pour plus d’informations, visitez www.iriscorporate.com — www.ecm.irislink.com
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